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ONSOz

Bu kitapta, isletmenin beseri, finansal ve maddi kaynaklarini, siirdiiriilebilir
rekabet iistiinliigii saglamak {izere kullanmaya odaklanan stratejik yonetim,
ozellikle fonksiyon diizeyinde incelenmistir. Stratejik yonetim kavrami ve
stratejik yonetimle ilgili bazi 6nemli teorilere yer verilmistir. Fonksiyon diize-
yinde stratejilerin gelistirilmesinde dikkate alinmasi gereken, isletme fonksi-
yonlar ile ilgili temel bilgiler anlatilmistir. Stratejik yonetim felsefesinin, is-
letmenin tiim gevre unsurlarini géz 6niinde bulundurmaya dayali olmasmndan
dolayi, fonksiyon diizeyinde stratejilerden once, stratejik yonetimde dikkate
alinmasi gereken temel isletme kavramlari ve isletme ile ilgili temel bilgiler
kisaca 0zetlenmistir.

Fonksiyon diizeyindeki stratejilerin gelistirilmesinde ve zamanla degisen
kosullara uyarlanmasinda, objektif veriler esas alir. Isletme yénetiminin
kararlarinda kullanabilecegi verilerden bazilari istatistiki verilerdir. Bu kitabin
sonunda, istatistiki veri analizi sonuglarmin nasil okunmasi ve yorumlanmasi
gerektigini iceren Ornek SPSS analiz sonuglar1 ek olarak sunulmustur. Bu ek
boliimde, istatistik alaninda uzman olmayan bilgi kullanicilari i¢in analiz so-
nuglarinin aydinlatici olmasi niyetiyle verilerin anlamlandirilmasini igeren
acgiklamalara yer verilmistir.

DR. ERHAN USLU
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